
  ドラッカーの経営哲学・マネジメントを理解し、経営に卓越した成果をあげる 

「1日で分かる！ドラッカー・感動マネジメント講座」のご案内 

【経営に卓越した成果を生み出すマネジメントを‘感動から’理解する】 
 

組織の目的は、均衡と調和ではなく、人のエネルギーの解放と動員にある 
 

 

 

マーケティング・イノベーション・莫大なドラッカーのマネジメントの本質を学べるこのようなセ

ミナーは他にないと思います。                               経営コンサルタント会社 経営者・N 様 

 

村瀬さんのドラッカーの講義は、秀逸でした。ドラッカーの教えを理解するには、時代背景やその

他ドラッカーを取り巻く特殊な事情を知ることが不可欠だと教えていただきました。本当に良い講

義だったと、今でも感謝しています。今後も胸を張ってドラッカーの教えを説いて下さい。多くの

人のためになると思います。                    機械設備メーカー経営者・H 様  

 

感動しました。ドラッカーの真の想いが理解できました。夢中でノートに 30 ページもメモしまし

た。目線を常に相手側に移すこと、お客様の事はわからないと知ること、お客様に聞くこと、会社

を業界のマーケティングカンパニーにすること、トップは高い志を持って機会を創り続けること、

全てが目からウロコでした。                   飲料販売メーカー・経営者・N 様 

 

経営の第一の目標はマーケティング、これから実現すべきものは‘マーケティング（＝真のお客様 

志向の）カンパニー’であると自社の今後の確信を得ました。        薬局グループ経営者・T様 
 

情熱を持って伝えられていることに感じ入りました。素晴らしい！ドラッカーの本質、根本的思想 

が私の専門である７つの習慣・コーチング・東洋思想と重なることがほとんどで、改めて、ドラッ 

カーからの切り口で伝える可能性の説得力を感じました。     ビルメンテナンス会社・取締役・M 様 

 
 

 

日時 ： ２０１９年 １０月 ２日（水曜日）【東京会場】【限定 15 名様】 

２０１９年 １０月１７日（木曜日）【東京会場】【限定 15 名様】 

２０１９年 １１月１１日（月曜日）【東京会場】【限定 15 名様】 

 

対 象：ドラッカー経営を理解し、実践的な成果をあげたい経営者・経営幹部・中間管理職 
 
事前課題：『【エッセンシャル版】マネジメント 基本と原則』P・F・ドラッカー著、ダイヤモンド社、2,160 円（税

込）※事前課題は上記費用には含まれませんので、各自ご用意をお願いいたします。 

費 用： 一名様 ３７，０００円  （テキスト代を含みます。） 

    【村瀬の以前の講座に出て頂いている会社様は、前回の価格通り(ご一般価格)とさせて頂きます。】 

※別途消費税 8％かかります ※終了後・希望者による懇親会有り。（別途費用 4000円程度） 

講 師 

 

村瀬弘介【日本リーダーシップ・オブ・マネジメント株式会社 代表取締役】 
お伝えさせて頂きたいのはドラッカーの‘情熱’です。 

【経歴】一橋大学法学部卒業。㈱クボタで事業部賞を受賞、その後人事・教育を

担当。その後広告ベンチャーでマーケティングに関わる。日本経営理念研究所で

経営哲学・理念のセミナー企画を行う。小宮コンサルタンツ・ドラッカー専門コ

ンサルタントを経て現職。ドラッカーに心酔し、一部上場企業・公的機関・法人

会等でのドラッカー経営の講演や経営理念・戦略コンサルティングを中心に行う。

ドラッカーを魂から伝える講演は、ドラッカーが本質的に理解できた。実践のヒ

ントを掴めたと評価を受けている。書籍『ドラッカーが教えてくれる、ひとを活

かす経営・７つの原則』（産業能率大学（ドラッカー学会会員） 

お客様に頂きました、ありがたいご感想をご紹介させて頂きます。 



 

プログラム： （一部変更となる場合があります） 

１０：００ 講義【ドラッカー・マネジメントを｢感動｣から理解しよう！】 

    ・｢人間としてのドラッカー｣を理解することでマネジメントが分かる。 

・マネジメントとは何か？ 実践経営の中でどう生かせばよいのか？ 

１２：００ 昼食休憩 

１３：００ 講義【｢事業の使命｣ わが社は社会において何を実現しようとしているのか？】 

   ・｢事業の定義｣を明確にし、自社の本当の存在意義をお客様に伝えよう 

１４：３０ 休憩（進行により前後します） 

１４：４５ 講義 【「マーケティング」と「イノベーション」の本質を学ぶ】 

    ・すべてはお客様を理解することより始まる（マーケティング） 

・イノベーションを理解すれば、変化をチャンスにできる組織が生まれる 

１７：００ 講義【｢ドラッカー流リーダーシップ｣ リーダーに求められるものは？】 

・真摯さを重視し、成果をあげるチェンジリーダーに進化しよう 

１８：００ 終了 (希望者による懇親会有り) 

 

会 場：【東京会場】東京駅より 30分以内の山手線駅セミナー室を予定 

(お申込み後ご連絡させて頂きます。) 
 

下記ご記入の上 FAX・メールにてお送り下さい。後日、参加証および請求書をお送りいたします。 

（ホームページからもお申込み頂けます。https://www.japanleadership.net/） 

『1日で分かる！ドラッカー・感動マネジメント講座・参加申込書』 
【希望のご日程に、〇をして下さい】 

東京会場 ２０１９年度【１０月２日（水）】・【１０月１７日（木）】・【１１月１１日（月）】 

 
会社名： 部署、役職名： 

参加者氏名： ﾌﾘｶﾞﾅ 

参加証、請求書の送付先： □ご勤務先   □ご自宅   □その他（                  ） 

〒       -            

 

お宛名（ご参加者と異なる場合） 

                                            様宛 

TEL： 

（     ）      － 
FAX： 

（     ）      － 

E メール： 

 

懇親会のご参加の有無 ：（ 参加  ・ 不参加 ） 

【お問い合わせ】  

日本リーダーシップ・オブ・マネジメント株式会社  
〒110-0016 東京都台東区台東 1-9-4 松浦ビル 5F 

【電話】03-3833-3620  【FAX】03-3832-2757 

【WEB】 https://www.japanleadership.net/ 

【mail】  info@japanleadership.net 
 

 


